Commune

Voisins

le Bretonneux

Située dans l'est des Yvelines, a 10 km de Versailles, la ville de Voisins-le-Bretonneux est une commune
dynamique et résidentielle, résolument tournée vers les nouvelles technologies. Avec ses 11 687 habitants,
elle constitue une des douze communes de la Communauté d’agglomération de Saint Quentin en Yvelines
(229 369 habitants). La ville de Voisins-le-Bretonneux bénéficie d’'un cadre privilégié et préne une
ambitieuse politique d’'aménagement et de services aux habitants. Elle s’attache a offrir des infrastructures
modernes et de nombreux services de proximité a ses administrés, selon leurs besoins.

Voisins-le-Bretonneux est accessible en transports en commun (plusieurs lignes de bus relient la Ville a la
gare de Saint-Quentin-en-Yvelines, Versailles et autres destinations et en voiture (parking gratuit pour les
agents de la Ville).

La Ville recherche pour son service Enfance Education Jeunesse au sein des Centres de Loisirs
Associés aux Ecoles :

Des Animateurs titulaires ou contractuels ou vacataires (H/F)

Postes a pourvoir en juillet/aoit et pour I'année scolaire 2021-2022

Description du poste

Vous serez en charge d’accueillir et d’animer un groupe d’enfants agés de 3 a 11 ans.

Vous encadrerez les enfants sur les temps périscolaires, les mercredis et pendant les vacances
scolaires. Vous mettrez en place des activités d’animation et de loisirs dans le cadre du projet
éducatif des Centres de Loisirs Associés aux Ecoles (CLAE).

Missions principales

- Encadrer et animer un groupe d’enfants suivant le public accueilli (dont les enfants en situation
de handicap)

- Participer a la rédaction des projets d’activités et de fonctionnement ainsi qu’a la construction du
Projet pédagogique de la structure en lien avec le PEDT de la ville.

- Définir des régles de fonctionnement et en assurer la bonne application et le respect

- Concevoir un aménagement de I'espace au service d’un projet

- Controler la sGreté des lieux d’animation et appliquer les regles d’hygiene et de sécurité

- Veiller au bien-étre des enfants dans le respect de la vie en collectivité

- Organiser la vie quotidienne au sein de la structure

- Accompagner et participer aux activités extérieures

- Controler et suivre les PAI

- Transmettre tous types de messages nécessaires aux enfants, aux familles, aux collégues et a la
hiérarchie. (Informations, dysfonctionnements)

- Participer aux réunions hebdomadaires



Compétences requises

- Etre titulaire de I'un de ces dipldme ou en cours d'acquisition : BAFA / BAPAAT / CAP AEPE / BAFD

- Connaissance du milieu de I'enfance et de sa réglementation.

- Connaissance des valeurs éducatives de la fonction d’animateur au sein de la Fonction Publique
Territoriale (valeur de la République : laicité, citoyenneté, sens du service public-).

Qualités requises

- Respect des horaires

- Aptitudes relationnelles (contact direct avec les enfants, parents et enseignants)
- Go(t du travail en équipe et du contact avec les enfants

- Capacité d’écoute, d’animation et d’adaptation aux différentes situations

- Disponibilité, neutralité

- Patience et vigilance

- Imagination et créativité

- Dynamisme et réactivité

- Polyvalence (remplacements, aide aux projets)

CONDITIONS SPECIFIQUES
Postes a pourvoir en juillet/aoiit et pour 'année scolaire 2021-2022

Pour les titulaires : 35h annualisées avec prime mensuelle et prime annuelle (équivalente a un 13éme
mois) + un complément indemnitaire annuel (CIA) + adhésion au CNAS + politique de formation active +
remboursement des frais de transports en commun a hauteur de 50%

Pour les CDD : contrat d’un an 35h annualisées avec prime mensuelle et prime annuelle (équivalente a
un 13éme mois) + un complément indemnitaire annuel (CIA) + adhésion au CNAS + politique de
formation active + remboursement des frais de transports en commun a hauteur de 50%

Salaire vacation horaire brut : 11.28 euros (temps d’animation) ou 11.91 euros (temps de restauration
scolaire)

Merci d’adresser votre candidature, lettre de motivation ainsi que votre C.V, a Madame

le Maire, par courriel a I'adresse suivante : recrutement@voisins78.fr
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